OVEREENKOMST HET TER BESCHIKKING STELLEN EN GEBRUIK VAN BEDRIJFSEIGENDOMMEN
Ondergetekenden
1. De Driegezusters Groningen BV, hierna te noemen De Drie Gezusters gevestigd en kantoorhoudend aan de Grote markt 36 te Groningen.  Rechtsgeldig vertegenwoordigd door Robert Veenma, hierna te noemen De Drie Gezusters,
En
2. Dhr./Mevr. [naam] [ tussenvoegsel] [ achternaam]
Geboren op: [geboorte datum] 
Adres: [straamnaam] [ huisnummer] [ toevoeging]
	[Postcode], [woonplaats]
Hierna te noemen werknemer

VERKLAREN HET NAVOLGENDE TE ZIJN OVEREENGEKOMEN

Artikel 1. Uitgeleende zaken
Deze overeenkomst heeft betrekking op de uitleen van:
[aantal] NAAMBORDJE t.w.v. 10 euro excl. BTW per stuk
[aantal] BLOUSE t.w.v. 55 euro excl. BTW per stuk
[aantal] SLOOF/BARSCHORT t.w.v. 30 euro excl. BTW per stuk
[aantal] T-SHIRT/POLO t.w.v. 20 euro excl. BTW per stuk
[aantal] SWEATER t.w.v. 25 euro excl. BTW per stuk
[aantal] KOKSBUIS/KOKSBROEK t.w.v. 25 euro excl. BTW per stuk
[aantal] JAS t.w.v. 60 euro excl. BTW per stuk

Met een totaalbedrag van [totaalbedrag] euro excl. BTW, hierna te noemen Materiaal). Het Materiaal blijft ten alle tijden eigendom van De Drie Gezusters
 
Artikel 2. Duur van de overeenkomst
De Drie Gezusters leent het materiaal aan de werknemer voor de periode van het dienstverband van de medeweker.
 
Artikel 3. Levering en retour
De medewerker draagt zelf zorg voor het ophalen van het materiaal bij De Drie Gezusters. Bij beëindiging van de overeenkomst zorgt de medewerker dat hij het Materiaal terugbrengt naar De Drie Gezusters. Retour van het geleende dient uiterlijk na 5 werkdagen na de laatst gewerkte dienst van het dienstverband te geschieden.
 
Artikel 4. Staat van het Materiaal
De werknemer is verplicht bij de levering van het materiaal deze grondig te inspecteren op gebreken dan wel het verwachtingspatroon daarvan. Indien er iets niet in orde mocht zijn dient de medewerker de Drie Gezusters terstond op de hoogte te brengen. Indien de medewerker niet uiterlijk binnen 24 uur na de dag van de levering De Drie Gezusters wijst op de gebreken, wordt door werknemer ingestemd met de staat van het Materiaal.  
 
Artikel 5. Verplichtingen medeweker
De medeweker is verplicht het geleende Materiaal:
· overeenkomstig de bedienings- en overige voorschriften o.a. ten aanzien van toezicht, die aan werknemer bij aflevering van de goederen zijn medegedeeld en/ of overhandigd, te behandelen;
· Geen veranderingen aan het Materiaal aan te brengen;
 
Artikel 6 Omgang
De medewerker draagt zorg voor het volgende:
· Het wassen het materiaal volgens de geldende wasvoorschriften
· Het verzorgen van het materiaal volgens gestelde kledingvoorschriften 
   
Artikel 7 Schade
De medewerker is verplicht elke schade en gebrek aan het Materiaal terstond aan De Drie Gezusters te melden. Zonder toestemming van de De Drie Gezusters mag de medeweker niet tot reparatie overgaan. Veranderingen en/ of reparatie aan het geleende Materiaal zal de vDe Drie Gezusters slechts in zijn eigen, of in een door hem aangewezen, werkplaats aanbrengen c.q. verrichten.
  
Artikel 8 Ingebrekestelling
Wanneer de medeweker in gebreke blijft het retour van het materiaal beschreven in artikel 3 ten uitvoer te brengen. Zal De Drie Gezusters de nieuwwaarde van het geleende goed in rekening brengen bij de medeweker, verhoogd met de administratieve kosten van 50 euro excl. BTW

Artikel 9 Toepasselijk recht.
Op alle door de verlener gesloten overeenkomsten en/of verrichte handelingen is uitsluitend het Nederlandse recht van toepassing.
 
Aldus overeengekomen en in tweevoud opgemaakt en ondertekend
 
 
te Groningen  d.d. [Datum]
 
  
 
De Drie Gezusters                                                              			   Werknemer
 
Robert Veenma                                                                			  [naam] [ tussenvoegsel][achternaam]
 
 
 
Handtekening                                                                  			   Handtekening

